國立臺灣大學工學院綠色永續材料與精密元件博士學位學程
教育部產學合作培育研發菁英計畫  實習報告寫作指引

壹、實習報告撰寫格式：

紙張：白色A4紙。
首頁：註明報告主題、實習單位、實習單位指導主管、指導老師、姓名、學號、繳交日期。
字體：標楷體，字體大小12。
段落：行距採單行間距。
版面設定：上、下側為1.5cm，左、右側為2cm。

頁數：至少4頁(不含首頁)。

貳、實習報告內容：

一、實習計劃書(期初○月○日前繳交)
1.預計實習的目標
2.預計實習的地點、實習次數、時間、頻率如何?
3.預計實習單位主管之教導方式如何

4.預計實習之工作性質如何？

二、實習心得(期末○月○日前繳交整份報告)
1. 本實習符合你的期望與需要嗎？請說明之。

2. 描述你個人在實習過程中，對單位有何貢獻。

3. 敘述你在實習單位中所負責的工作內容。

4. 請自我分析你自己在實習過程中，專業知識、實務技能、人際關係處理、未來就業準備…等各方面是否有成長。
附件、實習生活剪影(若有可附)
1. 實習、活動照片

2. 實習活動、實習週記錄表…等
教育部產學合作培育研發菁英計畫
○○○學年度第○學期企業實習課程
實 習 成 果 報 告
	實習單位：

	實習單位指導主管：

	指導老師：

	學生姓名：


中 華 民 國  年   月   日
實習計劃書
	姓名：
	實習單位：

	實習
日程
	預定進度
與實習重點
	實習活動與實習方式

	經常性實習重點與方式
	

	○月
	
	

	○月
	
	

	○月
	
	

	○月
	
	

	○月
	
	


校外實習紀錄表
學生填寫
	姓名：
	部門/單位：
	職稱：

	1、 工作內容與性質(如分配工作、完成工作、未完成工作)



	2、 問題與建議事項(實習內容、作業流程、改進方法…)



	三、學習經驗與心得(理論與實務關係、實習課程之看法與建議)




校外實習紀錄表
指導主管、指導教授填寫
	四、主管回覆



	五、指導教授回覆



填表人:                                       日期:    年    月   日
企業實習單位評分表(企業考評)
實習同學姓名：                            實習期間：    年   月  日 ～ 月  日
	實習單位：  


         單位主管（指導人）：
考 核 項 目
	評   分   標   準
	分 數
	主管
（指導人）
評分

	工
作
能
力
50%
	學習能力
20％
	學習快速，記憶良好
	14-20
	

	
	
	學習速度尚可，偶爾仍向主管請教
	7-13
	

	
	
	需一再指導，吸收能力較差
	0-6
	

	
	效率品質
20%
	能自立工作，工作效率佳，正確且有條不紊
	14-20
	

	
	
	可滿足工作要求，偶爾無法準時完成指定工作
	7-13
	

	
	
	易遺漏犯錯，常無法準時完成工作
	0-6
	

	
	創造思考力
10%
	能提出不同的創新方法或改善意見
	8-10
	

	
	
	經指導後能評估問題，給予合宜的解決
	4-7
	

	
	
	經指導後仍難暸解問題或提出建議
	0-3
	

	敬
業
精
神
50%
	學習態度
15%
	虛心進取，積極熱心，抗壓性高
	11-15
	

	
	
	積極認真尚可，偶需要監督其工作狀況
	6-10
	

	
	
	較少主動學習，也不太能接受指導
	0-5
	

	
	責任感
15%
	敬業負責，受人信賴
	11-15
	

	
	
	督導下能按時完成工作
	6-10
	

	
	
	時常無法按時完成工作，推諉卸責
	0-5
	

	
	合作溝通
10%
	配合度高，合作態度佳，且溝通能力佳
	8-10
	

	
	
	大致上與人相處愉快，偶爾會有磨擦
	4-7
	

	
	
	較無法與人合作，較特異獨行
	0-3
	

	
	儀容禮節
10%
	服裝儀容整潔合乎工作規定；對人謙恭有禮
	8-10
	

	
	
	服裝儀容偶有不整；禮貌尚可
	4-7
	

	
	
	儀容常不符規定；對人較不拘禮節
	0-3
	

	主管綜合
評語
	
	實習
總分
	


實習單位主管（或指導人員）簽章：                  日期：　　　 　　　 
主管簽名___________________(簽章)





指導教授簽名___________________(簽章)








